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２年連続の経常赤字。赤字幅拡大

●基礎数値
平成23年度実績 平成24年度予算 平成24年度実績

平均被保険者数（名） 10,988 11,046 11,138
平均標準報酬月額（円） 454,547 455,698 480,130
総標準賞与額（年間合計）（百万円） 29,513 29,410 26,175

●平成 25年度保険料率別組合数（全健保）
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組合数 30 91 248 384 455 185

●決算残金処分後の積立額（平成 24年度末）
保有額
（百万円）

保有率
（％）

保有月数
（ヵ月） 備考

法定準備金 1,963 133.32 4.00 介護分の
47百万円を含む

別途積立金 4,526 307.39 9.23

●収入の部

科　　　目
平成23年度実績 平成24年度予算 平成24年度実績
（百万円） （百万円） （百万円）

健康保険収入 5,547 5,580 5,630
調整保険料 127 135 136
繰越金 前年度繰越金 443 0 0
繰入金 別途積立金繰入 0 1,102 421
国庫補助金収入 5 3 5
その他収入 131 89 98

経　常　収　入 5,624 5,622 5,673
収　入　合　計 6,253 6,909 6,290

●支出の部

科　　　目
平成23年度実績 平成24年度予算 平成24年度実績
（百万円） （百万円） （百万円）

事務費 128 153 128
保険給付費 2,847 3,224 2,894

法 定 給 付 費 2,703 3,056 2,748
付 加 給 付 費 145 169 147

納付金 2,831 2,836 2,833
前期高齢者納付金 1,242 1,181 1,182
後期高齢者支援金 1,239 1,275 1,271
退職者給付拠出金 351 380 380
老人保健拠出金 0 0 0

保健事業費 218 350 290
その他支出 129 145 143
予備費 0 200 0

経　常　支　出 6,028 6,573 6,152
支　出　合　計 6,154 6,909 6,288

　平成24年度の決算は、保険料収入が被保険者数の増により増収となったものの、支出総額を保険料収入だけで
は賄えず、前年度に引続き経常赤字となり、赤字幅も拡大しました。支出面では、医療費の増加傾向が続いてお
り、保険給付費が1.7％増となりました。高齢者医療制度への納付金が過年度分の精算（減算）が入ったため前
年度並みに留まりましたが、保険給付費とほぼ同規模で過重な負担が続いています。保健事業費は、健診受診者
の増加と40歳以上の方を対象とした特定保健指導の本格化により増加しました。保険給付費と納付金の保険料収
入に占める割合は、101.8％となり、保険料収入を超える規模となっており、不足分は別途積立金を取り崩しま
した。

第170回組合会が平成25年７月25日（木）に開催され、平成24年度収入支出決算および事業報告、決算残金処
分、組合規程の改定等に関する議案が審議され、承認決定されました。

●経常収支差

● 3年間の経常収支状況

◇ 平成24年度　決算の概要

平成24年度　決算報告

経　常　収　支 ▲ 404 ▲ 951 ▲ 479

武田健保の保険料率⇒63.84‰

一般勘定



●収入の部

科　　　目
平成23年度実績 平成24年度予算 平成24年度実績
（百万円） （百万円） （百万円）

介護保険収入 介護保険料 476 489 505
繰 越 金 繰 越 金 13 17 18

収　入　合　計 488 507 523

●支出の部

科　　　目
平成23年度実績 平成24年度予算 平成24年度実績
（百万円） （百万円） （百万円）

介護納付金 介護納付金 470 492 491
（納付金1人当たり負担額）［単位：円］ (4,516) (4,700) (4,697)
還 付 金 介護保険料還付金 0 1 0
積 立 金 0 14 0

支　出　合　計 470 507 491

　平成25年度の当健保組合の財政状況は、赤字がさらに拡大します。今年度も別途積立金を取り崩して対応しま
すが、今後「社会保障と税の一体改革」により納付金の負担が一層増大するとともに医療費も引き続き増加し、保
険料率（現行6.384％）の引き上げが避けられない状況になっています。このような中ではありますが、ご家族を
含めた加入者の皆さんの健康をサポートし、中長期的な医療費の適正化を図るため、健診データ・レセプトデータ
を活用した重症化予防等の新たな疾病予防事業も検討し、健康日本２１（第２次計画）並びに第二期特定健診・保
健指導実施計画に沿って保健事業を推進していきます。皆様方のご理解とご協力並びに積極的なご参加をよろしく
お願いいたします。

社会保障制度
改革国民会議
医療制度改革案

・70～74歳の自己負担２割に　
・後期高齢者支援金に総報酬割
・高所得者の高額療養費負担上限上げ　
・パートタイマーへの健保適用
・高所得者の保険料引き上げ　　等

●被保険者1人当たり収入額 ●被保険者1人当たり支出額

●基礎数値
平成23年度実績 平成24年度予算 平成24年度実績

平均保険料徴収対象者（名） 5,755 5,755 5,913

平均標準報酬月額（円） 542,000 542,000 572,839

総標準賞与額（年間合計）（百万円） 18,209 18,187 16,507

収入：564,733円 支出：564,560円

経　常　収　支 18 0 32

介護勘定

健康保険料収入
505,432

保険給付費
259,861

納付金
254,366

事務費
11,478

保健事業費
26,023

その他支出
12,832

調整保険料
12,209

繰入金
37,788

国庫補助金収入
445

その他収入
8,859

（単位：円） （単位：円）


